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โรงเรียนอนุกูลนารี 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากาฬสินธุ ์

ที่ตั้ง : 159 ถ.ภิรมย์ ต.กาฬสินธุ์ อ.เมือง จ.กาฬสินธุ์ 46000 
 

 โทรศัพท์ :  043-811271, 084-0313300 

 

Website : 
https://www. anukoolnaree.ac.th/ 

EMAIL: 

Webmaster @ anukoolnaree.ac.th 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 095-6624887         โทรศัพท์ 087-8733165 

Email Address prapansak.poosrithan@anukoolnaree.ac.th     Email Address chanatda.cha@anukoolnaree.ac.th 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 093-1798878         โทรศัพท์ 065-9554258 
Email Address   thanakrit.boon@anukoolnaree.ac.th         Email Address thanarak.su@anukoolnaree.ac.th 
 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 092-6514663       
Email Address Chutikarn.aunpraderm@anukoolnaree.ac.th                

 

ชื่อ-สกุล นายประพันธ์ศักด์ิ ภูศรีฐาน 

ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุกลูนาร ี

ชื่อ-สกุล นางชนัฏฎา จำเริญสรรพ์
รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุกลูนาร ี

 

 

 

ชื่อ-สกุล นายธนกฤต บุญเรือง 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุกลูนาร ี

 

 

 

ชื่อ-สกุล นายธนารักษ์ สชุะไตร 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุกลูนาร ี

 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวชุติกาญจน์ อุ่นประเดิม 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุกลูนาร ี

mailto:Address%20thanarak.su@anukoolnaree.ac.th
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 158 คน 

นักเรียน จำนวน 3383 คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำร ิ
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นทีน่วัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลกัษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นทีเ่กาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 4 คน 
3) ข้าราชการคร ู  จำนวน 152 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน 5 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 21 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 51 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ 2 คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ 1 คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ 48 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน 0 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนผู้นำในการพัฒนาภาษาอังกฤษทัง้ระบบ   
   2) โรงเรียนนําเทคโนโลยีดิจิทลั (Digital Technology) มาใช้สนับสนุน

การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน และเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการกิจการต่างๆ ใน
สถานศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การนำเทคโนโลยีดิจิทลัมาใช้ในการบรหิาร
จัดการด้านต่างๆ ให้เกิดประโยชน์สงูสุด เพือ่ลดภาระงานครแูละ
บุคลากร 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  การผลิตขยะจำนวนมากภายในสถานศึกษา ซึ่งก่อให้เกิดมลพิษจาก
ขยะ ที่จะมผีลต่อสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมให้นักเรียนและบุคลากรตระหนกั รู้คุณค่าของการ
รักษาสิง่แวดล้อม / พัฒนาพื้นที่บริเวณจัดการขยะให้เป็นสัดส่วนมากยิ่งข้ึน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูอัตราจ้าง พนักงานราชการและครูต่างชาติทีเ่ข้าทำงานใหม่ ยังขาด
ความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนรู้และเอกสารทางวิชาการที่มี
ประสิทธิภาพ/ ครูยังมีความตระหนกัเรื่องวินัย จรรยาบรรณ และมาตรฐาน
วิชาชีพครูค่อนข้างน้อย  
แนวทางแก้ไข  จัดการอบรมและสมัมนาเชิงปฏิบัติการใหค้รูอัตราจ้าง 
พนักงานราชการและจัดครูคนไทยให้ความรู้และช่วยดูแลครชูาวต่างชาติในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ การวัดประเมินผล ตลอดจนเอกสารวิชาการ 
อบรมเรื่อง ระเบียบวินัย จรรยาบรรณ และมาตรฐานวิชาชีพครู ให้ข้าราชการ
และบุคลากร 

ปัญหา  จำนวนนักเรียนที่มีปัญหา 0 ,ร , มผ, และ มส./ รปูแบบและวิธีการ
การนิเทศงาน วิชาการ และการเรียนการสอนยังไม่มีความหลากหลาย  

 แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมการเรียนรู้และวัดผลประเมินผลตามสภาพจรงิ
และเกบ็คะแนนเป็นช่วงเวลาให้ผูเ้รียนปรบัแก้คะแนนได้ภายในช่วงที่กำหนด
ร้อยละ 70 ของคะแนน/ออกแบบแผนการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
ควบคู่กับการพฒันางานตามข้อตกลง (PA) 

ปัญหา  โรงเรียนมีโครงการเร่งด่วนและจำเป็นซึง่ไม่ได้กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติ
การประจำปี/ งบประมาณล่าช้าทำให้การปฏิบัติงานตามโครงการไม่เป็นไป
ตามที่กำหนด 

แนวทางแก้ไข  จัดให้ความรู้และช้ีแจงการใช้งบประมาณตาม
แผนปฏิบัติการประจำปีและ 
จัดต้ังงบประมาณสำหรับงานตามนโยบายและงานเร่งด่วนของจงัหวัด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนอนุกูลนารี 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ งานโครงการตามพระราชดําร ิ
และโครงการพิเศษ 
1. กิจกรรม โรงเรียนพี่ โรงเรียนน้อง 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนนอ้งทัง้ 2 
โรงเรียน รับการช่วยเหลือทาง
วิชาการจากโรงเรียนพี่ภาค 
เรียนละ 1 ครั้ง  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนนอ้งทัง้ 2 
โรงเรียน ได้รบัการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตาม 
มาตรฐานที่ 1 อย่างทั่วถึง 

30,000 

ครูและนักเรียนโรงเรียนนอ้ง
ได้รับการแบ่งปันช่วยเหลือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ปีละ 2 
ครั้ง 

2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ 1. พัฒนาทักษะวิชาการและ 
การบริหารจัดการสู่โรงเรียน 
ต้นแบบสภานักเรียนท่ียั่งยืน  
1. กิจกรรมพฒันากจิกรรมชุมนมุสภานักเรียน 
2. กิจกรรมกจิกรรมการสร้างเครือข่ายสภา
นักเรียนโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน 
ระดับประเทศ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 90 เข้ามาร่วม
กิจกรรมของสภานักเรียน และ
ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมของ
สภานักเรียน 
เชิงคุณภาพ นักเรียน ร้อยละ 90 
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ประชาธิปไตยและนำผล

41,000 
 

มีคณะกรรมการสภานักเรียน 
ตามธรรมนญูโรงเรียนอนกุูล
นารี ว่าด้วยสภานักเรียน พ.ศ.
2561 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรอื ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไวแ้ล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

การศึกษาดูงานมาพฒันาสภา
นักเรียนใหเ้ป็นเลิศอย่างยั่งยืน 
และสามารถเข้ามาเป็นส่วนหนึ่ง
ในการขับเคลื่อนกจิกรรมของ
โรงเรียน   
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการ การใช้ ICT ในการบริหาร 
จัดการและจัดการเรียนการสอน 
1. กิจกรรม .พัฒนาเครือข่ายคอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์เช่ือมต่อเพื่อการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมดูแลระบบ SERVER และซอฟแวร์
ระบบแม่ข่ายคอมพิวเตอร ์
3. กิจกรรมพฒันาระบบจัดทําสื่อการสอน
ออนไลน์และการถ่ายทอดสด 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา บูรณาการการใช้ 
ICT เพื่อยกระดบัคุณภาพ 
การเรียนการสอน และพฒันา
ศักยภาพของนักเรียน ครู และ
บุคคลากรทางการศึกษา ไม่ต่ำ
กว่าร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  มีศักยภาพด้านICT และมี
แหล่งสืบค้นความรู้ที่ทันสมัย 
สะดวก รวดเร็ว  นำความรู้ใหม่ๆ 
มาใช้ประกอบการจัดการเรียน
การสอน  ช่วยให้การเรียนการ
สอนมีคุณภาพและประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 

200,000 

นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีแหลง่สบืค้น
ความรู้ที่ทันสมัย สะดวก 
รวดเร็ว  นำความรู้ใหม่ๆ มา
ใช้ประกอบการจัดการเรียน
การสอน  ช่วยให้การเรียนการ
สอนมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 
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4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมนิสยัรักการอ่าน 
1. กิจกรรมหมอภาษา 
2. กิจกรรมประกวดนักเรียนยอดนกัอ่าน 
3. กิจกรรมตอบคําถามสารานุกรมไทย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน 3,500 คน มีสมุดบันทกึ
รักการอ่าน/ นักเรียน รอ้ยละ 50 
มีแฟ้มผลงานรักการอ่าน/ 
นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วิชาภาษาไทยเพิ่มข้ึนจากปีทีผ่่าน
มา เฉลี่ยรอ้ยละ 4 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนรอ้ยละ 80 มีนิสัยรักการ
อ่าน / นักเรียนร้อยละ 80 มีผล
การประเมินในการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียนใน ระดบัดี / 
นักเรียนรอ้ยละ 80 มีผลการเรียน
รายวิชาภาษาไทยระดับดีข้ึนไป 

25,000 

นักเรียนมีนสิัยรกัการอ่านและ
การศึกษาค้นคว้า  คิด
วิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ 
อภิปราย  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี/รด. 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา 
3. กิจกรรม โครงการเช่าเครือ่งคอมพิวเตอร ์

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอ้ยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน” ในกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี ยุวกาชาด  รด. 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน มีระเบียบวินัย  มีความ
เป็นผู้นำและผู้ตาม  มีการทำงาน
ร่วมกัน   รู้จักแกป้ัญหาการ
ตัดสินใจที่เหมาะสม มีเหตุผล 

2,194,501 

ลูกเสือ,เนตรนารี,ยุวกาชาด, ผู้
บำเพ็ญประโยชน์และ
นักศึกษาวิชาทหาร ได้ทดสอบ
ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติของ
แต่ละกิจกรรม 
 นักเรียนมีระเบียบวินัย  มี
ความเป็นผู้นำและผู้ตาม  มี
การทำงานร่วมกัน  รู้จกั
แก้ปัญหา 
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รู้จักการช่วยเหลือและแบง่ปันกัน 
เอื้ออาทรและสมานฉันท ์
       

การตัดสินใจทีเ่หมาะสม มี
เหตผุล รูจ้ักการช่วยเหลือและ
แบ่งปัน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการ.ส่งเสริมความสามารถทาง 
วิชาการสําหรบันักเรียนห้องเรียนพิเศษ 
วิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และ 
สิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรมอบรมสง่เสรมิศักยภาพทางวิชาการ
วันศุกร์ม.1-ม.6 
2. กิจกรรมอบรมสง่เสรมิศักยภาพทางวิชาการ
วันเสาร ์
3. กิจกรรมค่าสมัครสอบ นานาชาติ ต่างๆ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนในโครงการหองเรียน
พิเศษวิทยาศาสตร คณิตศาสตร 
เทคโนโลยี และ 
สิ่งแวดลอม ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 
1-6  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนหองเรียนพิเศษวิทยา
ศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยี 
และสิง่แวดลอมทุกระดับช้ัน ได
รับการสงเสรมิความสามารถทาง
วิชาการในรายวิชาวิทยาศาสตร
คณิตศาสตรภาษาอังกฤษ 
และเทคโนโลย ี

502,020 

นักเรียนหองเรียนพิเศษวิทยา
ศาสตรคณติศาสตรเทคโนโลยี
และสิง่แวดลอมทุกระดับช้ัน 
ไดรับ 
การสงเสรมิความสามารถทาง
วิชาการในรายวิชาวิทยา
ศาสตรคณติศาสตรและ
ภาษาอังกฤษ 
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 นักเรียนหองเรียนพิเศษวิทยา
ศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยี 
และสิง่แวดลอมทุกระดับช้ัน ได
นําความรูไปใชในหองเรียนและ
การสอบแขงขันทางวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติ 
รายการตาง ๆ 

8. เสรมิสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการรักษาความปลอดภัย 
1. กิจกรรมพฒันาระบบงานรกัษาความปลอดภัย 
2. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์งานรักษาความ 
ปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
มีเครื่องมืออุปกรณ์ในการรักษา
ความปลอดภัย ที่ทันสมัย มี
คุณภาพมีประสิทธิภาพ เพียงพอ 
ต่อการบริหารจัดการรักษาความ
ปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ 
ระบบรักษาความปลอดภัยใน
สถานศึกษามีคุณภาพ มี
ประสิทธิภาพ 

55,300 
สถานศึกษามีความปลอดภัย 
ต่อนักเรียน ครบูุคลากร 
ผู้ปกครองและผู้รบับริการ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการโครงการพฒันาสมรรถนะ 
นักเรียนสู่อาชีพ 
1. กิจกรรมวิทยาศาสตรส์ุขภาพ /
วิศวกรรมศาสตร์ สถาปัตย์/ เตรียมทหาร/ 

ศึกษาศาสตร์ วิทย์ทั่วไป/ ภาษาศาสตร์/โรง

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนอนุกลูนารี 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ 4-6 ที่มี
ความสนใจในการสอบแข่งขันเพื่อ
เข้าศึกษาต่อในสาขาวิทยาศาสตร์

200,000 

นักเรียนทีเ่ข้าร่วมกจิกรรมค่าย
วิชาการเสริมความรู้ มี
แนวทางในการเตรียมความ
พร้อมเพื่อเข้าศึกษาต่อใน
สาขาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ//
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ประลองต้นแบบทางวิศวะกรรมศาสตร์นิติศาสตร์ 
รัฐศาสตร์/ศูนย์โอลมิปิค/ศูนย์นานาชาติ 
 

สุขภาพ/วิศวกรรมศาสตร์ 
สถาปัตย/์ เตรียมทหาร/ 

ศึกษาศาสตร์ วิทย์ทั่วไป/ 
ภาษาศาสตร์/โรงประลองต้นแบบ
ทางวิศวะกรรมศาสตร์นิติศาสตร์ 
รัฐศาสตร์/ศูนย์โอลมิปิค/ศูนย์
นานาชาติ ในระดับมหาวิทยาลัย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทีเ่ข้าร่วมโครงการเป็นผู้
ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน และพฒันาตนเองอยู่
เสมอ 

วิศวกรรมศาสตร์ สถาปัตย์/ 
เตรียมทหาร/ ศึกษาศาสตร์ 
วิทย์ทั่วไป/ ภาษาศาสตร์/โรง
ประลองต้นแบบทางวิศวะ
กรรมศาสตร์นิติศาสตร์ 
รัฐศาสตร์/ศูนย์โอลมิปิค/ศูนย์
นานาชาติ ในระดับ
มหาวิทยาลัย 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการโครงการเสริมสร้างพัฒนา 
ศักยภาพคร ู
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพครู ไปราชการ 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานและอบรมพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
3. กิจกรรมน้ํามันเช้ือเพลิงไปร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันต่างๆ 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนอนุกลูนารี  เข้าร่วม
โครงการทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้
นำความรู้และประสบการณ์ที่ได้
จาก 
การฝกึอบรม  ประชุมสมัมนา  
และการศึกษาดูงานมาพฒันา
กระบวนการจัดการศึกษาของ

1,200,000 

ผู้เข้าร่วมโครงการ  เกิด
กระบวนการพฒันาเพื่อ
เสริมสร้างประสบการณ์และ
นำประสบการณ์ 
ที่ได้รับมาพัฒนากระบวนการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนใหม้ี
ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน  เกิด
แนวคิดและทักษะในการจัด
การศึกษาที่ดี และสามารถ
นำไปบรหิารงานในสภาพจริง
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โรงเรียนให้มปีระสิทธิภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐาน     

ของโรงเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ งานบุคคล 
1. กิจกรรมพฒันาระบบงานบุคคล 
 

เชิงปริมาณ 
มีแบบฟอร์มต่าง ๆ ในการ
ปฏิบัติงานบุคคล 
เชิงคุณภาพ 
ระบบงานบุคคลมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 

30,000 
 

การปฏิบัตงิานบุคคลเป็น
อย่างมีประสิทธิภาพสงูสุด

เกิดผลดีต่อองค์กร 

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการเสริมสร้างคณุธรรม 
จริยธรรมนักเรียน 
1. กิจกรรมโครงการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. 
2. กิจกรรมส่งเสริมพระพทุธศาสนา 
3. กิจกรรมโครงการเสรมิสร้างบุคลิกภาพ 
“อนุกูลนารีคนดีทีส่ง่างาม”  

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนทกุคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนทกุคนสามารถ
ดำเนินการขับเคลื่อนโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

80,000 

ครูและนักเรียนเกิดความ
เลื่อมใสศรทัธาใน
พระพุทธศาสนาและ
สามารถปฏิบัติตาม
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาได้เป็นอย่าง
ดี และสามารถนำมาใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ เป็น
นักเรียนทีม่ีความประพฤติดี  
ตรงตามอัตลักษณ์ของ
โรงเรียนอนุกลูนารี เกง่ ดี มี
มารยาทงาม 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการงานประชาสัมพันธ ์
1. กิจกรรมจัดทําเวปไซด์ประชาสมัพันธ์ข่าวสาร
โรงเรียนและระบบเสียงตามสายของโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
มีเว็บไซด์ข่าวสารโรงเรียนเพื่อ
ประชาสมัพันธ์ข่าวสาร 
เชิงคุณภาพ 
ครู,นักเรียน,ชุมชน มี
ความสัมพันธ์อันดีกับสถานศึกษา 

10,000 

ครู,นักเรียน,ชุมชน มี
ความสัมพันธ์อันดีกับ
สถานศึกษา เข้าใจบทบาท 
หน้าที่และภารกิจของ
สถานศึกษา อีกทั้งสามารถ
ใช้บริการด้านการประกาศ
เสียงตามสายเพื่อการติดต่อ
สอบถามได้ ตลอดจน
ตระหนักถึงการทำความดี
แล้วเป็นที่ยกย่องเชิดชู
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เกียรติและเป็นตัวอย่างที่ดี
แก่สังคม 

ลดภาระนักเรียนและผูป้กครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ การใช้ ICT ในการบริหาร 
จัดการและจัดการเรียนการสอน 
1. กิจกรรม .พัฒนาเครือข่ายคอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์เช่ือมต่อเพื่อการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมดูแลระบบ SERVER และซอฟแวร์
ระบบแม่ข่ายคอมพิวเตอร ์
3. กิจกรรมพฒันาระบบจัดทําสื่อการสอน
ออนไลน์และการถ่ายทอดสด 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา บูรณาการการใช้ 
ICT เพื่อยกระดบัคุณภาพ 
การเรียนการสอน และพฒันา
ศักยภาพของนักเรียน ครู และ
บุคคลากรทางการศึกษา ไม่ต่ำ
กว่าร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  มีศักยภาพด้านICT และมี
แหล่งสืบค้นความรู้ที่ทันสมัย 
สะดวก รวดเร็ว  นำความรู้ใหม่ๆ 
มาใช้ประกอบการจัดการเรียน
การสอน  ช่วยให้การเรียนการ
สอนมีคุณภาพและประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 

200,000 

นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีแหลง่
สืบค้นความรูท้ี่ทันสมัย 

สะดวก รวดเร็ว  นำความรู้
ใหม่ๆ มาใช้ประกอบการ

จัดการเรียนการสอน  ช่วย
ให้การเรียนการสอนมี

คุณภาพและประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  

ช่ือโครงการโครงการแนะแนว 
1. กิจกรรมการอบรมนกัเรียนแกนนํานักเรียน
เพื่อนทีป่รกึษา YC 

เชิงปริมาณ 
200,000 

1.นักเรียนมทีักษะทีจ่ำเป็น
ในการดำเนินชีวิต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

2. กิจกรรมโครงการอบรมคุณธรรมนําชีวิต 
 

นักเรียนรอ้ยละ 90 รู้จัก เข้าใจ 
รักและเหน็คุณค่าในตนเองและ
ผู้อื่น 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนรูจ้ัก เข้าใจ รักและเห็น
คุณค่าของตนเองและผู้อื่น 
 

2. นักเรียนมีความสุขภาพ
และบุคลิกภาพที่ดี 
3. นักเรียนมีความมั่นคงใน
อารมณ์และอยู่ร่วมกับผู้อื่น
ได้อย่างมีความสุข 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการงานธนาคารโรงเรียน 
1. กิจกรรมธนาคารโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทีเ่ข้าร่วมโครงการรูจ้ัก
ประหยัด อดออม รอ้ยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1)นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการมจีิต
สาธารณะ มีความเสียสละเพื่อ
ส่วนรวม และใช้เวลาว่างใหเ้ป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวมเพิ่มมากขึ้น 
2)  นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ
รู้จักประหยัด อดออมเพิม่มากข้ึน 

10,000 

1.  นักเรียนมีนิสัยรักการ
ประหยัด อดออม รูจ้ักการ
ใช้จ่ายเงิน 
2.  นักเรียนมีเงินเกบ็ไว้ใช้
จ่ายยามจำเป็น 
3.  นักเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ์ในการทำงาน  
สามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และ ช่ือโครงการสง่เสรมิพัฒนาขีด 
ความสามารถการจัดการ 

เชิงปริมาณ 
88,240 

นักเรียนมีความรู้
ความสามารถ มีทักษะ และ
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    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

เรียนรู้กลุ่มสาระการ 
เรียนรู้การงานอาชีพ 
1. กิจกรรม งานบ้าน งานช่าง งานประดิษฐ์ งาน
อาหารนานาชาติ งานเกษตร 
 

จัดซื้อวัสดุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์ วัสดุ
ฝึกปฏิบัตงิาน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมทีักษะในการทำงาน มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 3.5  เมื่อเทียบ 
กับปีการศึกษา 2565 และ
นักเรียนสามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

ได้รับการส่งเสริมพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
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  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบตัิการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งดว่น (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ

.............) 
 
 

โรงเรียน.................................................................................... 


