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โรงเรียนโนนคำวิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากาฬสินธุ์ 

ที่ตั้ง : 12  หมู่ 6 ตำบลนาขาม  อำเภอกุฉินารายณ์  จังหวัดกาฬสินธ์ุ 
 

 โทรศัพท์ : 087-2280887  

 

Website : https://www.nonkhamwittaya.ac.th 

EMAIL: 

nonkham2014@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 087-2280887         โทรศัพท์ 098-1757621 

Email Address  toon.annty@gmail.com      Email Address  kruaple28@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายไพฑูรย์  คำสะอาด 

ผู้อำนวยการโรงเรียนโนนคำวิทยา 

ชื่อ-สกุล นางสาวบุษบา  จิตจักร์ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนโนนคำวิทยา 

รูป ภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

รู ปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......1........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......10........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......2.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน........4......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ..............................-...................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......3.........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........-..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....18........

คน 

นักเรียน จำนวน.158..คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น    โรงเรียนจัดการบรหิารงานเพื่อพัฒนาการศึกษา เน้นการบริหารแบบมีส่วน

ร่วม คือร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมวางแผนร่วมปฏิบัติของบุคลากรทุกระดับทุกฝ่าย โดยเน้น
ให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาทุกด้าน ใช้การบริหารแบบโรงเรียนเป็นฐาน 
ทำงานอย่างเป็นระบบโดยยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี คือ หลักนิติธรรม 
คุณธรรม ความรับผิดชอบ การมีส่วนร่วม โปร่งใส และความคุ้มค่า ผ่านกระบวนการ
ทำงานแบบ P-D-C-Aในทุกงาน/กิจกรรม/โครงการ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์มีไม่เพียงพอต่อการเรียนรู้ของ  

                            นักเรียน   
      2) ครไูม่ครบตามมาตรฐานวิชาเอก 
      3)  อินเตอร์เน็ตไม่ค่อยเสถียร 
    

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ห้องส้วมนักเรียนชายชำรุดและมีไม่เพียงพอ  โต๊ะเก้าอ้ีนักเรียนเก่าและ

ชำรุด   

แนวทางแก้ไข  ขอตั้งงบประมาณเพ่ือซ่อมแซมและจัดซื้อ 
    

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครไูม่ครบตามมาตรฐานวิชาเอก เช่น ขาดแคลนครูวิชา ภาษาอังกฤษ 

วิชาฟิสิกส์  วิชาเคมี  วิชาพลศึกษา 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณเพ่ือจัดจ้างครูอัตราจ้างเพ่ิมในรายวิชาที่
ขาดแคลน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ปัญหานักเรียนติด 0 ร มส   
 ครูสอนไม่ตรงวิชาเอก 

แนวทางแก้ไข  อบรมพัฒนาครู  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่

หลากหลาย  ปรับปรุงหลักสูตรให้เหมาะสมกับความต้องการของผู้เรียน 
และชุมชน 

ปัญหา  ใช้เงินงบประมาณบางโครงการเกินงบแผนที่ตั้งไว้ 

แนวทางแก้ไข  ปรับใช้เงินตามแผนปฏิบัติราชการโดยวิธีการถัวเฉลี่ย

บางรายการและใช้เงินตามความจำเป็นและเหมาะสม 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนโนนคำวิทยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาการเรียนรู้  8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

1. กิจกรรมวันสำคัญของชาติไทย(กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา) 

 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 
เชิงคุณภาพ 

ครูและนักเรียนเกิดการพัฒนา
ศักยภาพทั้งทางด้านวิชาการและ
คุณธรรม จริยธรรม  รกัในความ
เป็นไทย 
 

25,500   

นักเรียนเกิดการพัฒนาศักยภาพ
ทั้งทางด้านวิชาการและ
คุณธรรม จริยธรรม  รักความ
เป็นไทย 

ครูเกิดการพัฒนาและ   

ก้าวสู่ความเป็นครูมืออาชีพ 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการสภานักเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนโนนคำวิทยา มี
คณะกรรมการสภาน ักเร ี ยน  
จำนวน  15  คน 

2,000 

1.นักเรียนโรงเรียนโนนคำวิทยา
เป็นผู้ที่มีระเบียบวินัยที่ดีขึ้น 

2.นักเรียนโรงเรียนโนนคำวิทยา
ม ีค ุณธรรม จร ิยธรรม และ

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
เชิงคุณภาพ 

คณะกรรมการสภานักเรียนเป็น
ผู้นำผู้ตามที่ดีทำงานเป็นหมู่คณะ
รู้จักใช้เหตุผลและแก้ปัญหาตาม
ระบอบประชาธิปไตยเป็นผู ้ที ่มี
ร ะ เบ ี ยบว ิ น ั ย   ม ี ค ุณธ ร รม  
จร ิยธรรม และค ่าน ิยมท ี ่ พึง
ประสงค์ ที่ดี อยู่ร่วมกับสังคมได้
อย่างมีความสุข 
 

ค่าน ิยมที ่พ ึงประสงค์ท ี ่ด ีขึ้น 
ปฏิบัติตนและ  อยู่ร่วมกับสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เรียนให้สูงขึ้น 
1. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม  ติว. O-NET 
2. กิจกรรมอบรมพัฒนาครู 
3. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 

เชิงปริมาณ 

นักเร ียน ร ้อยละ 90 ขึ ้นไป มี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน สูงขึ้น
และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาที่โรงเรียนกำหนด 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียน มีความรู้ ความสามารถ 
และใช้ทักษะกระบวนการทาง 8 

225,000   

1. เพื่อยกระดับสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระด ับชาต ิ (NT ) ผลส ัมฤทธิ์
ทางการเร ียนระดับชาติ (O-
N E T )  ใ ห ้ ส ู ง ข ึ ้ น  ใ น ท ุ กปี
การศึกษา  

2. เพื ่อเสริมสร้างให้ครูผู ้สอน
พัฒนาสื ่อการเรียนการสอนที่
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  ฝึกปฏิบัติ  
ให้ทำได้  คิดเป็น  ทำเป็น  เกิด
การใฝ่รู ้อย่างต่อเนื่อง  พร้อมมี
เจตคติที่ดีต่อการเรียนทั้ง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
 

หลากหลาย เพื่อส่งเสริมให้การ
จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น มี
ประสิทธิภาพ 

3 .  เพ ื ่ อพ ัฒนาและส ่ ง เสริม
นักเร ียนที ่ม ีความสามารถทั้ง
แปดกล ุ ่ มสาระการ เร ี ยนรู้  
สามารถแข่งขันทักษะวิชาการ  
ท ั ้ ง ภ า ย ใ น แ ล ะ ภ า ย น อ ก
สถานศึกษา  จนเป็นที่ยอมรับ
ของสังคมได้ 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการโครงการห้องสมุดมีชีวิตส่งเสริมรัก
การอ่าน 
1. กิจกรรมกิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
 

เชิงปริมาณ 
1.น ักเร ียนจำนวน158คนได้
ศึกษาค้นคว้าเพิ ่มเติมจากการ
เรียนในชั้นเรียนหรือในรายวิชา
ต่างๆ 
2.มีจำนวนนักเรียนในระดับชั้น
ม ัธยมศึกษาปีท ี ่  1- 6 เข ้ารับ
บริการจากงานห้องสมุดทุกคน 

1,000    

1 นักเรียนสามารถใช้ห้องสมุด
ในการค้นคว้าหาความรู้ต่างๆ 
ได้ 

2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

3 นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างในการ
อ่านหนังสือด้วยตนเอง ร้อยละ 
80 
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3.มีการจัดกิจกรรมหลากหลาย
ในห้องสมุด เช่น  การจัดศูนย์การ
เรียนรู้ การให้บริการอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงในการสืบค้นข้อมูล
ผ่านโลกออนไลน์ 
4.ประชาชนทั ่วไปสามารถใช้
บริการอินเทอร์เน็ตของห้องสมุด
ในการสืบค้นข้อมูลได ้
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้ร ับประสบการณ์
มากขึ้น   
2.นักเรียนสามารถใช้เวลาว่าง
เลือกตัดสินใจในการใช้บริการ
แสวงหาความรู้ที ่หลากหลายได้
ด้วยตนเอง 
3.นักเร ียนสามารถศึกษาและ
ส ื บค ้ นข ้ อม ู ลจ ากบร ิ การที่
หลากหลายด้วยกระบวนการ
กลุ่มได้ 

4 นักเรียนเห็นคุณค่าของการ
อ่านและมีนิสัยรักการอ่าน ร้อย
ละ 80 

5 ใช้ศูนย์วิทยบริการ
(ห้องสมุด) ประชาสัมพันธ์ยก
ย่องเชิดชูเกียรติ
นักเรียน คร ูผู้บริหาร ผู้ปกครอง 
บุคคลในชุมชนตาม
ความสามารถ 

5 นักเรียนใช้บริการศูนย์วิทย
บริการ(ห้องสมุด) จนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
โดยเฉพาะกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยสูงขึ้น 
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4.มีห้องสมุดที ่สมบูรณ์เอื ้อต่อ
การศึกษาค้นคว้าสำหรับนักเรยีน 
ครู และประชาชนทุกคน สนใจ 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

-กิจกรรมวิชาการ 

-กิจกรรมคุณธรรม/จริยธรรม 

-ลูกเสือ-เนตรนารี 

-นักศึกษาวิชาทหาร 

-กิจกรรมทัศนศึกษา 

-กิจกรรมการบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร (ICT) 

-กิจกรรมเฝ้าระวังสถานการณ์การแพร่
ระบาดโรคติดต่อ 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนได้ร ับการพัฒนาอย่าง
รอบด ้ านและอย ่าง เต ็มตาม
ศักยภาพร้อยละ100  

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนโนนคำวิทยาทุกคนได้รับ
การพัฒนาอย่างรอบด้านและ
อย ่าง เต ็มตามศ ักยภาพตาม
บทบัญญัติแห่งราชอานาจักรไทย   

 

139,374   

1.นักเรียนได้เรียนรู้ตามแนวทาง 
Active Learning   

2.นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ท่ีด ี

3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการพัฒนาการเรียนรู้  8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
25,500   

นักเรียนเกิดการพัฒนาศักยภาพ
ทั้งทางด้านวิชาการและ
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1. กิจกรรมจัดการศึกษาแบบเรียนรวม(กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย) 

 

 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 
เชิงคุณภาพ 

ครูและนักเรียนเกิดการพัฒนา
ศักยภาพทั้งทางด้านวิชาการและ
คุณธรรม จริยธรรม  รกัในความ
เป็นไทย 

 

คุณธรรม จริยธรรม  รักความ
เป็นไทย 

ครูเกิดการพัฒนาและ   

ก้าวสู่ความเป็นครูมืออาชีพ 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 60 ที่ได้รับ
คัดเลือกเป็นตัวแทนในการแข่ง
ทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้   วิชา
ต่าง ๆ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนสามารถนำประสบการณ์
ที ่ได้ร ับจากกิจกรรมมาปรับใช้
และพัฒนาตนเองในการเรียนได้ 

 

30,000 

1.นักเรียนได้รับประสบการณ์
จากการร่วมกิจกรรม 

2.มีการพัฒนาการเรียนการสอน
ให้ดีขึ้น         
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8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 

 ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 
2. กิจกรรม.จัดซื้อว้สดุอุปกรณ์ด้านความ
ปลอดภัย 
3. กิจกรรมเข้ารับการประเมินสถานศึกษา
ปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนโนนคำวิทยา
จำนวนร้อยละ100มีความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีทักษะและความรู้จาก
การทำกิจกรรม และสามารถ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่าง
มีความสุขและปลอดภัย 

 

20,000   

โรงเรียนมีความปลอดภัย ลด
การเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ใน
รูปแบบต่างๆ  

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 ชื่อโครงการ  การสนับสนุนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุสำนักงาน ... 
2. กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่. 
 

เชิงปริมาณ 

1.จัดซื ้อวัสดุสำนักงาน จำนวน   
50 ครั้ง 

2.ปรับปรุงอาคารสถานที่ทั ้ง 3 
หลัง 

เชิงคุณภาพ 

1.โรงเรียนมีวัสดุสำนักงานอย่าง
เพียงพอและมีคุณภาพ 

25,000 

1.โรงเรียนได้ใช้วัสดุสำนักงาน
อย่างเพียงพอ 

2.ครูและนักเร ียนสามารถใช้
วัสดุ ครุภัณฑ์ได้อย่างเหมาะสม 

3. โรงเรียนมีบริบทที่เอื้อต่อการ
พัฒนากระบวนการเรียนรู ้ของ
นักเรียน   
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2.การบริหารจัดการเกิดความ
คล่องตัว 

3.โรงเรียนมีบริบทที่เอื ้อต่อการ
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของ
นักเรียน   

 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมการศึกษาดูงาน อบรม สัมมนา. 
2. กิจกรรม.สร้างขวัญและกำลังใจ . 
 

เชิงปริมาณ 

1.ผู้บริหารครูบุคลากรได้รับการ
พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพตาม
เกณฑ์ที่คุรุสภากำหนดไม่ต่ำกว่า 
20   ชั่วโมง /1 ปีการศึกษาร้อย
ละ 80  

2 . ค ร ู บ ุ ค ล า ก ร ส า ม า ร ถ จั ด
ก ิจกรรมกระบวนการจ ัดการ
เรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำค ัญและผ ู ้บร ิหารเป ็นผ ู ้นำ
วิชาการ มีความสามารถในการ

98,000 

1.เพื ่อให ้บ ุคลากรได ้ร ับการ
พัฒนาตามมาตรฐานว ิชาชีพ 
ตามเกณฑ์ที่คุรุสภากำหนด   

2.เพื ่อให้บุคลากรปรับเปลี ่ยน
กระบวนการจัดการเร ียนการ
สอน ที ่เน้นผู ้เร ียนเป็นสำคัญ
และผู ้บร ิหารมีความสามารถ
เป็นผู้นำวิชาการ 

3. เพ่ือให้บุคลากรได้นำความรู้ที่
ได้รับจากการศึกษาดูงาน อบรม 
มาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรม 
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บริหารงานวิชาการ/การจัดการ
ได้ ร้อยละ 80 

3.ผู้บริหารครูบุคลากรนำความรู้
ที่ได้จากการศึกษาดูงานอบรมมา
จัดกิจกรรมการเร ียนการสอน        
ในแต ่ ล ะกล ุ ่ ม สา ระ /หน ่ วย
ประสบการณ์ได้ร้อยละ 80 

 4.ผู้บริหารครูบุคลากรได้รับการ
ส ่งเสร ิมขว ัญ กำล ังใจในการ
ทำงานร้อยละ 80  

5.คร ูบ ุคลากรสามารถ ใช ้สื่ อ
เทคโนโลยีได้ร้อยละ 90  

6.ผู ้บร ิหารคร ูบ ุคลากรทุกคน
ได ้ ร ั บ ก า รพ ัฒนาค ุณธ ร รม
จริยธรรม ร้อยละ 100 

7.ผู ้บริหารครูบุคลากรทุกคนมี
มนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่าย ร้อยละ80 

ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ใ ห ้ มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

4.เพ่ือให้บุคลากรมีขวัญ กำลังใจ 
และมีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ 

5. เพ ื ่อให ้บ ุคลากรม ีความรู้
ค ว า ม ส า ม า ร ถ ก า ร ใ ช ้ สื่ อ
เทคโนโลยีพัฒนาตนเองและการ
เรียนการสอน 

6. เพ ื ่ อให ้บ ุ คลากร เป ็นผ ู ้ มี
ค ุ ณ ธ ร ร ม จ ร ิ ย ธ ร ร ม  มี
จ รรยาบรรณในว ิ ช าช ีพ  มี
วิญญาณในความเป็นครู  

7. เพ ื ่ อให ้บ ุคลากรม ีมน ุษย์
สัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ชุมชนและ
ผู ้ปกครอง และผู ้เกี ่ยวข้องทุก
ฝ่าย  

8. เพ่ือให้บุคลากรมีความมุ่งมั่น
ในการพัฒนาผู้เรียนเต็มความรู้ 
เต็มกำลัง เต็มความสามารถ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

8 .ผ ู ้ บ ร ิ ห า รคร ู บ ุ คล ากรมา
ปฏิบัติงานตามเวลา กลับตาม
เวลา ทำงานนอกเวลาราชการ 
ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1.บุคลากรได้รับการพัฒนาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ ตามเกณฑ์ที่คุรุ
สภากำหนด ไม่ต่ำกว่า 20 

ชั่วโมง/1 ปี การศึกษา ได้อย่าง
ทั่วถึง 

2.บุคลากรสามารถจัดกิจกรรม
กระบวนการจ ัดการเร ียนการ
สอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและ 

ผ ู ้บร ิหารเป ็นผ ู ้นำว ิชาการมี
ความสามารถในการบริหารงาน
วิชาการ/การจัดการได้เป็นอย่าง
ดี  
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3.บุคลากรสามารถนำความรู ้ที่
ได้รับจากการศึกษาดูงาน อบรม 
มาจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

ในแต่ละกลุ ่มสาระ และหน่วย
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ ไ ด ้ อ ย ่ า ง มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

4.บุคลากรมีขวัญ กำลังใจ มีเจต
คติที ่ด ีจากการเลื ่อนมาตรฐาน
ว ิ ช า ช ี พ พ ิ จ า ร ณ า ค ว า ม ดี
ความชอบ 

5 . บ ุ ค ล า ก ร ส า ม า ร ถ ใช ้ สื่ อ
เทคโนโลยีพัฒนาตนเองและการ
เรียนการสอน 

6.บุคลากรมีคุณธรรมจริยธรรม 
เป็นแบบอย่างที่ดีของผู้เรียนและ
บุคคลทั่วไป 

7.บุคลากรมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับ
ผู้เรียน ชุมชนและผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

8.บุคลากรมีความมุ่งมั่นอุทิศตน
ในการสอนและพัฒนาผู้เรียน 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมการศึกษาดูงาน อบรม สัมมนา. 
2. กิจกรรม.สร้างขวัญและกำลังใจ . 
 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้บริหารครูบุคลากรได้รับการ
พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพตาม
เกณฑ์ที่คุรุสภากำหนดไม่ต่ำกว่า 
20   ชั่วโมง /1 ปีการศึกษาร้อย
ละ 80  
2.ครูบุคลากรสามารถจัดกิจกรรม
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ท ี ่ เน ้นผ ู ้ เร ียนเป ็นสำค ัญและ
ผ ู ้บร ิหารเป ็นผ ู ้นำว ิชาการ มี
ความสามารถในการบริหารงาน
วิชาการ/การจัดการได้ ร้อยละ 
80 

98,000 

1.เพื่อให้บุคลากรได้รับการ
พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
ตามเกณฑ์ที่คุรุสภากำหนด   
2 . เ พ ื ่ อ ใ ห ้ บ ุ ค ล า ก ร
ปร ับเปลี ่ยนกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน ที่เน้น
ผ ู ้ เ ร ี ยน เป ็ นส ำค ัญและ
ผู้บริหารมีความสามารถเป็น
ผู้นำวิชาการ 
3. เพ ื ่อให ้บ ุคลากรได ้นำ
ความรู้ที่ได้รับจากการศึกษา
ดูงาน อบรม มาประยุกต์ใช้
ในการจัดกิจกรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3.ผู้บริหารครูบุคลากรนำความรู้ที่
ได้จากการศึกษาดูงานอบรมมา
จัดกิจกรรมการเร ียนการสอน        
ในแต ่ ล ะกล ุ ่ ม ส า ร ะ /หน ่ ว ย
ประสบการณ์ได้ร้อยละ 80 
 4.ผู้บริหารครูบุคลากรได้รับการ
ส ่ง เสร ิมขว ัญ กำล ังใจในการ
ทำงานร้อยละ 80  
5.คร ูบ ุคลากรสามารถ ใช ้สื่ อ
เทคโนโลยีได้ร้อยละ 90  
6.ผู ้บร ิหารคร ูบ ุคลากรท ุกคน
ไ ด ้ ร ั บ ก า ร พ ั ฒ น าค ุ ณธ ร รม
จริยธรรม ร้อยละ 100 
7.ผู ้บริหารครูบุคลากรทุกคนมี
มนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้เกี ่ยวข้อง
ทุกฝ่าย ร้อยละ80 

8 . ผ ู ้ บ ร ิ ห า ร ค ร ู บ ุ ค ล ากรมา
ปฏิบัต ิงานตามเวลา กลับตาม

การ เร ี ยนการสอนให ้ มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
4. เพ ื ่อให ้บ ุคลากรมีขวัญ 
กำลังใจ และมีเจตคติที่ดีต่อ
วิชาชีพ 
5.เพื ่อให้บุคลากรมีความรู้
ความสามารถการใช ้สื่ อ
เทคโนโลยีพัฒนาตนเองและ
การเรียนการสอน 
6.เพื ่อให้บุคลากรเป็นผู ้มี
ค ุ ณ ธ ร ร ม จ ร ิ ย ธ ร ร ม  มี
จรรยาบรรณในวิชาชีพ มี
วิญญาณในความเป็นครู  
7.เพื ่อให้บุคลากรมีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ชุมชน
แ ล ะ ผ ู ้ ป ก ค ร อ ง  แ ล ะ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  
8. เพ่ือให้บุคลากรมีความ
มุ่งม่ันในการพัฒนาผู้เรียน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เวลา ทำงานนอกเวลาราชการ 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรได้รับการพัฒนาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ ตามเกณฑ์ที่คุรุ
สภากำหนด ไม่ต่ำกว่า 20 
ชั่วโมง/1 ปี การศึกษา ได้อย่าง
ทั่วถึง 
2.บุคลากรสามารถจัดกิจกรรม
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและ 
ผ ู ้บร ิหารเป ็นผ ู ้นำว ิชาการมี
ความสามารถในการบริหารงาน
วิชาการ/การจัดการได้เป็นอย่างดี  
3.บุคลากรสามารถนำความรู ้ที่
ได้รับจากการศึกษาดูงาน อบรม 
มาจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ในแต่ละกลุ ่มสาระ และหน่วย
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ ไ ด ้ อ ย ่ า ง มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

เต็มความรู้ เต็มกำลัง เต็ม
ความสามารถ 
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4.บุคลากรมีขวัญ กำลังใจ มีเจต
คติที ่ด ีจากการเลื ่อนมาตรฐาน
ว ิ ช า ช ี พ พ ิ จ า ร ณ า ค ว า ม ดี
ความชอบ 
5 . บ ุ ค ล า ก ร ส า ม า ร ถ ใช ้ สื่ อ
เทคโนโลยีพัฒนาตนเองและการ
เรียนการสอน 
6.บุคลากรมีคุณธรรมจริยธรรม 
เป็นแบบอย่างที่ดีของผู้เรียนและ
บุคคลทั่วไป 
7.บุคลากรมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับ
ผู้เรียน ชุมชนและผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
8.บุคลากรมีความมุ่งมั่นอุทิศตน
ในการสอนและพัฒนาผู้เรียน 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการสภานักเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนโนนคำวิทยา มี
คณะกรรมการสภาน ัก เร ี ยน  
จำนวน  15  คน 
 
เชิงคุณภาพ 
คณะกรรมการสภานักเรียนเป็น
ผู้นำผู้ตามที่ดีทำงานเป็นหมู่คณะ
รู้จักใช้เหตุผลและแก้ปัญหาตาม
ระบอบประชาธิปไตยเป็นผู ้ท ี ่มี
ร ะ เ บ ี ย บ ว ิ น ั ย   ม ี ค ุ ณธ ร รม  
จร ิยธรรม และค ่าน ิยมท ี ่ พึ ง

2,000 

1.นักเรียนโรงเรียนโนนคำ
วิทยาเป็นผู้ที่มีระเบียบวินัย
ที่ดีข้ึน 
2.นักเรียนโรงเรียนโนนคำ
วิทยามีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ที่ดี
ข ึ ้น ปฏ ิบ ัต ิตนและ  อยู่
ร ่ วมก ับส ั งคมได ้อย ่ างมี
ความสุข 
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ประสงค์ ที่ดี อยู่ร่วมกับสังคมได้
อย่างมีความสุข 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษา ( 
webappication ) 
1. กิจกรรมเผยแพร่ข่าวสารของหน่วยงาน 
2. กิจกรรมเผยแพร่กิจกรรมการดำเนินงานของ
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1 ได้วารสารที่เผยแพร่ข้อมูลการ
จัดกิจกรรม ผลการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนโนนคำวิทยา  ภาค
เรียนละ 1 ฉบับ 
.2 สามารถเผยแพร่ข้อมูลความ
เคลื ่อนไหวต่าง ๆของโรงเร ียน
โนนคำวิทยาผ่านทางเว็บไซต์   
โรงเรียน  
เชิงคุณภาพ 
ชุมชน ผู ้ปกครองนักเรียน บุคล
ทั่วไป ได้รับข่าวสาร ข้อมูลความ
เคลื่อนไหวต่าง ๆโรงเรียนโนนคำ
วิทยา 
 

2,500 

คร ู  -  น ักเร ียน ศ ิษย ์ เก่ า 
ผู ้ปกครองนักเรียน และ บุ
คลท ั ่ ว ไป ได ้ร ับข ่าวสาร 
ข้อมูลความเคลื่อนไหวต่าง 
ๆ ของโรงเรียนโนนคำวิทยา
อย่างต่อเนื่องเป็นปัจจุบัน  

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื ่อโครงการโครงการพัฒนาด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (ICT ) 
1. กิจกรรมพัฒนา ICT 
 

เชิงปริมาณ 
พัฒนาครู และนักเรียนโรงเรียน
โนนคำวิทยา  ด้าน ICT จำนวน 
158 คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนได้รับการพัฒนา
ความร ู ้  ความสามารถ ด ้ าน
เทคโนโลยีการสร้างและพัฒนาสื่อ
การเรียนการสอน เพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอนให้ทันสมัยต่อการ
เปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยี 
 

36,940 

1.คร ูและน ักเร ียนได ้รับ
ประสบการณ์ใหม่ ๆ ด้าน
เทคโนโลย ีการสร ้างและ
พ ัฒนาส ื ่ อ  และสามารถ
พัฒนาตามธรรมชาติและ
ศักยภาพ 
2.ครูและนักเรียนสามารถ
สร้างและพัฒนาสื่อการเรียน
การสอน โดยใช้ว ิธ ีการคิด
และการทำงาน อย่างเป็น
ระบบและม ีกระบวนการ 
และการทำงานระบบกลุ่ม 

 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโครงการปรับปรุงพัฒนางานแนะแนว 
1. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 
2. กิจกรรมปฐนิเทศ ปฉิมนิเทศ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1 . ม ี น ั ก เ ร ี ย น จ บ ห ล ั ก ส ู ต ร
ม ั ธ ยมศ ึ กษาตอนต ้ น  ( ม . 3 ) 
หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.
6) ทุกคน 

10,000   

1 นักเร ียนที ่จบหลักสูตร
ป ร ะ ถ ม ศ ึ ก ษ า ไ ด ้ รั บ
การศึกษาต่อมัธยมศึกษา
ตอนต้น ม.1 ทุกคน 
2 นักเร ียนที ่จบหลักสูตร
มัธยมศึกษาตอนต้นได้รับ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2.มีจำนวนนักเรียนเข้ารับการ
ปัจฉิมนิเทศ ม.3 และ ม.6 ทุกคน 
3 . น ั ก เ ร ี ย น ท ี ่ จ บ ห ล ั ก ส ู ต ร
มัธยมศึกษาตอนต้น ม.3 ได้เลือก
เรียนในสาขาวิชาที ่ตนเองชอบ
และถนัดตามความสามารถของ
ตนเองได้อย่างเหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
1.น ักเร ียนสามารถเล ือกเร ียน
ตามที ่ตนเองชอบและถน ัดได้
อย่างเหมาะสมกับความสามารถ
ของตนเอง 
2.เมื่อนักเรียนได้รับการศึกษาทั้ง
ภาคบ ังค ับและการศ ึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  สามารถพัฒนาตนเองได้
อย่างเหมาะสม 
 

การศึกษาต่อในหลักส ูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานร้อยละ 
80 
 3 ครูและนักเรียนสร้างและ
ร ั กษาส ั มพ ั น ธภาพท ี ่ ดี
ระหว่างนักเรียนกับครูและ
เพ่ือนๆ             
4 นักเรียนได้แนวทางการ
ปฏิบัต ิตนตามระเบียบใน
สถานศึกษาและวิธ ีการจัด
การศึกษา 
5  คร ู และน ั ก เร ี ยนร ่ ว ม
ส ่ ง เสร ิมความร ัก  ความ
สาม ัคค ี  ในหม ู ่คณะและ
สถาบันการศึกษา 
6 นักเรียนมีความรักความ
ผูกพันกับสถาบันมากขึ้น 
7 โรงเรียนสามารถติดตาม
ผล นักเรียนที่จบการศึกษา
ได ้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนาการเรียนรู้  8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
1. กิจกรรม1โรงเรียน1อาชีพ(กลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพ) 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 3 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนเกิดการพัฒนา
ศักยภาพทั้งทางด้านวิชาการและ
คุณธรรม จริยธรรม  รกัในความ
เป็นไทย 
 

25,500   

นักเรียนเกิดการพัฒนา
ศักยภาพทั้งทางด้านวิชาการ
และคุณธรรม จริยธรรม  รัก
ความเป็นไทย 
ครูเกิดการพัฒนาและ   
ก้าวสู่ความเป็นครูมืออาชีพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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